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Allamtudomanyi és Nemzetkozi
Tanulmanyok Kar

TANTARGYI PROGRAM
A tantargy koédja: AKINTV09
A tantargy megnevezése (magyarul): Bevezetés a rendszerelméletbe
A tantargy megnevezése (angolul): Introduction to Systems Thinking
Kreditérték és képzési karakter:

4.1. 2 kredit
4.2, a tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének
mértéke: 100% gyakorlat, 0% elmélet
A szak(ok), szakiranyok/specializaciok megnevezése (ahol oktatjak): ANTK
BA szintl szabadon valaszthato targy

Az oktatasért felel6s oktatasi szervezeti egység megnevezése: Allamtudomanyi
és Nemzetkézi Tanulmanyok Kar, Kdzszervezési és Infotechnoldgiai Tanszék

A tantargyfelel6s oktaté neve, beosztasa, tudomanyos fokozata: Dr. Koronvary
Péter, PhD, egyetemi docens

A tanorak szama és tipusa

8.1. 0ssz 6raszam/félév:

8.1.1. nappali munkarend: 28 (0 EA + 28 GY)

8.1.2. levelez6 munkarend: 8 (0 EA + 8 GY)

8.2. heti éraszam - nappali munkarend: 2 (0 EA + 2 GY)

8.3. Az ismeret atadasaban alkalmazandd tovabbi sajatos mddok,
jellemzok: -

A tantargy szakmai tartalma (magyarul): A képzés célja a szervezetelmélet
rendszertani alapjainak megismertetése a hallgatdval. Targyaljuk a rendszerelmélet
alapfogalmait és elveit, valamint mddszereit, alkalmazzuk ezeket a hallgaté altal is
ismert vagy megismerendd szervezetek miikodéseire, valamint bemutatjuk, miként
lehet mindezt a szervezeti dontéshozatalban alkalmazni, integralva a klasszikus
rendszerelméletre  épulé irdnyzatok (dinamikus rendszerek, kaoszelmélet,
komplexitas-elmélet stb.) eredményeit és mddszereit.

A tantargy szakmai tartalma (angolul) (Course description): Objective: to offer
the participants an opportunity to get acquainted with the systemic foundations of
modern theoretical thinking and research, including those of the theories of
organizations. During the course we shall have a look at the terminology, principles
and methods of Systems Thinking, as well as their application to the workings of
organizations. Special attention will be paid to its use in decision-making and
modelling, with the involvement of the modernest approaches (dynamic systems,
chaos theory, comlexity theory etc). their methodologies and results.

Elérend6 kompetenciak (magyarul):
Tudasa: A kurzus résztvevGi betekintést szereznek a modern tudomanyos
gondolkodas rendszerelméleti alapjaiba, megismerik a rendszertan modszertanat és
fobb megkozelitési madjait, gyakorlatot szerezhetnek fontos megismerési, elemzési és
dontéselbkészitési mddszerek alkalmazasaba.

Képességei: Képessé valik a problémak vagy vizsgalando tertletek lehatarolasara,
feltarasara és modellezésére.



Attitiidje: Torekszik a kérdések tudomanyos megvalaszolasara, a logikai hibak
elkertilésére, az alatamasztott, racionadlis valaszok megkeresésére, az ok-okozati
viszonyok sokoldalu feltarasara.

Autonémiaja és feleléssége: Felel és felel6sséget vallal véleménynyilvanitasai
pontossagaért és szakszer(iségéért, az egyediul vagy teammunkaban elért
eredmények professzionalizmusaért.

Elérend6 kompetenciak (angolul) (Competences — English):

Knowledge: Students will get an insight in the theoretical foundations of modern
scientific and scholarly thinking, acquire basic skills in applying its methods and main
approaches, as well as their use in decision-forming. and problem-solving.

Capabilities: They will be able to delimit and model problems and research areas,
collect and analyse data, create and evaluate models.

Attitude: They get involved in finding scientific answers to questions, avoid logical
errors, identify causative relationships, and offer detailed answers using multiple
perspectives.

Autonomy and responsibility: They are able to support the organisation with
responsible and authoritative opinions, exactness, professionality both in individual
and in teamwork.

11. Elotanulmanyi kovetelmények: -

12. A tantargy tananyaganak leirasa, tematika. Description of the subject,
curriculum (magyarul, angolul - English):

12.1. A rendszerelmélet kialakuldsa és fejlédése: az eurdpai gondolat (-1945), a
klasszikus korszak (o6tvenes, hatvanas évek) terjedés (hatvanas, hetvenes évek) a
kdoszelmélet 870-es évek) dinamikus rendszerelmélet és komplexitdselmélet (maig.)

12.2. A rendszer fogalma(i). A rendszer felépitése. Hatar, inputok és outputok, elemek,
rendszerrészek és részrendszerek, statikus kapcsolatok és viszonyok, dinamikus
kapcsolatok, folyamatok, visszacsatolas, stb. Egyszer( analitikus rendszerleiras.

12.3. Rendszerm(ikodések, rendszertulajdonsagok. M(ikodési cél, sajat célok, latszélagos
és valddi diszfunkcidnalitds, onnfenntartas.

12.4. Rendszertani elvek. Esettanulmany.

12.5. A rendszerelemzés tipusai és alkalmazasuk. A modellezés és veszélyei. Szempont
8aspect), fokusz, "felbontas", szintek. Torzitas, vakfolt, hidnyossagok.

12.6. Analitikus, holisztikus és kreativ elemzés: funkcio, korlatok, modszerek.
12.7. Meta-metodoldgiak. A komplex-elemzés mddszertana a TSI példajan.
12.8. Elemzési feladatok (esetgyakorlat).

12.9. Rendszerszemléletli dontésel6készités: szemlélet, folyamat, |épések. Alternativ
lehetéségek: a rendszerszemléletli déntéshozatal tipusai.

12.10.0perativ rendszerfolyamatok. Az elemzés mddja, kérdései, varhaté eredmények,
korlatok.

12.11.Adaptiv rendszerfolyamatok.Az elemzés moddja, kérdései, varhaté eredmények,
korlatok.

12.12.Neurokibernetikus (proaktiv) rendszerfolyamatok.
12.13.Ertékfolyamatok. Az elemzés médja, kérdései, varhatd eredmények, korlatok.

12.14.Erdek- vagy hatalmi folyamatok. Az elemzés médja, kérdései, varhaté eredmények,
korlatok. A komplex modellezés: esettanulmany.



13.

14.

15.

16.

A tantargy meghirdetésének gyakorisaga/a tantervben torténé félévi
elhelyezkedése: Gszi, vagy tavaszi félév

A tanérakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hianyzasok
mértéke, a tavolmaradas potlasanak lehetosége:

Az el6adasok latogatasa kotelez6, harom alkalommal megengedett az igazolatlan
hidnyzas. Ennek tullépése esetén az alairds megtagadhatd. A hallgato kételes a képzés
tantervében szerepl6 tantargyak tantargyi programjaiban leirt kotelezettségeket
teljesiteni, az azokban meghatarozott foglalkozasokon részt venni. A kotelezettségek
teljesitésének jogalapja vonatkozasaban a TVSZ 19. § (1), (2), valamint (2a) bek.-
ben foglaltak az iranyaddak.

Félévkozi feladatok, ismeretek ellendrzésének rendje:

Az oktatd dontése szerint, a tematikaval 6sszhangban. Pl.: 5-10 hazifeladat egy-egy
mddszer hasznalatdnak bemutatasara. Felmentetteknek szobeli beszamolé a
torzsanyagbdl + kb. 15 oldalas tudomanyos cikk-jellegli esszé

Az értékelés, az alairas és a kreditek megszerzésének pontos feltételei:

16.1. Az alairas megszerzésének feltételei:

Oralatogatas, aktiv részvétel

16.2. Az értékelés:

Gyakorlati jegy: Oraldtogatds, 6rai munka: 50% Feladatok, beadanddk: 50%

16.3. A kreditek megszerzésének feltételei:

17.

A kreditek megszerzésének feltétele az aldirds megszerzése és legalabb elégséges
kollokvium (K).

Irodalomjegyzék:
17.1. Kotelezo irodalom:

1. Koronvary Péter Rendszertan (e-jegyzet, ZMNE 2009) ISBN: 978-963-7060-77-9
2. Gleick, James: kaosz - Egy Uj tudomany szliletése (Gonczdl, 1999) ISBN 050-900-
0702-40-7

17.2. Ajanlott irodalom:

1. Churchman, C. West Rendszerszemlélet (Stat. Kiado, 1974) ISBN: 963-340-008-2

2. Klar Andras Ideje az 6sszegzésnek: gondolatok a rendszerszemléletrdl (Klar Pour
L'Art, 2013) ISBN: 978-963-85112-2-5

3. Luhmann, Niklas Bevezetés a rendszerelméletbe (Gondolat, 2006) ISBN: 963-
9610-53-4

4, Toffler, Alvin A harmadik hulldm (Typotex, 2001) ISBN: 963-9326-21-6

5. Toffler, Alvin Hatalomvaltas (Eurdpa, 1993) ISBN: 963-07-5540-8

Budapest, 2020.04.09.

Dr. Koronvary Péter, PhD,
egyetemi docens sk.



